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PRATIQUES
ANTICONCURRENTIELLES :
QUELS RISQUES POUR LES
GROUPES DE SOCIETES ?
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é NOTION D'ENTREPRISE EN DROIT DE LA CONCURRENCE
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Exergantune activité  Indépendamment de son statut
economique juridique et de son mode de
financement

e et

Notion d’unité économique -
méme si cette unité est composée de plusieurs personnes
physiques ou morales
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QUI ENDOSSE LA RESPONSABILITE DES

COMPORTEMENTS INFRACTIONNELS ?

__a N & ___§o & __§B _§N N _§N

PRINCIPE DE RESPONSABILITE PERSONNELLE

Nul n’est responsable que de son propre fait
(principe de personnalité des peines)

EXCEPTIONS

Lorsque la nouvelle

Lorsque les entreprises ~entreprise poursuit
en cause I'activité de I'auteur des

appartiennent & un faits d'une maniere telle

groupe de sociétés g gu'l existe une «continuite
economique» entre la
premiere et la seconde
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O LA SOCIETE MERE PEUT-ELLE ETRE RESPONSABLE DU

COMPORTEMENT INFRACTIONNEL DE SAFILIALE?

SOCIETE MERE
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comportement sur le marché

Détention de la totalité ou quasi totalité du capital de la filiale et ce méme si les
liens capitalistiques sont indirects : présomption selon laquelle la société meére
exerce une influence déterminante sur le comportement de safiliale .
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N
,/ Présomption réfragable:
\  peutetrerenversée.

La société mere est solidairement responsable avec
la filiale pour I'intégralité de 'amende.
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EXEMPLE : L'AFFAIRE BRENNTAG

99,94 %
E E — (detentlon indirecte)

Groupe Brenntag Brenntag SA

; Contréle de la quasi-totalité du capital de safiliale

QU Au stade de la sanction : Prise en compte du chiffre
o d’affaires du groupe c'est-a-dire de toutes les
sociétés appartenant au groupe.
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CAS DE LA CESSION D’UNE FILIALE 1/2

Sociéeté mere A Cession filiale d la société mereB
==
E 0o E Comportement
L infractionnel de
Filiale la filiale
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Chacune des deux sociétés meéres successives (A et
g B) peut se voir imputer les pratiques pour la période
> de détention du contrdle de la filiale qui lui est propre,
pour sa période.
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CAS DE LA CESSION D’'UNE FILIALE 2/2
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La responsabilité reste attachée & 'ancienne société mére (méme si elle ne
, contrdle plus la filiale lors de la décision de I'Autorité de la concurrence).
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' (Sous réserve des conditions particuliéres. Ex : déclaration exprés de
'acquéreur qui souhaite assumer la responsabilité du comportement
infractionnel.)
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ENTREPRISE (FUSION)

CAS DE LA DISPARITION D'UNE
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EEE , Auteure des pratiques X

—_— anticoncurrentielles
SociéteB
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L'Autorité impute les pratiques anticoncurrentielles a
la sociéteé A, société absorbante.
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® CAS DE LA DISPARITION D'UNE ENTREPRISE

(DISSOLUTION, LIQUIDATION)

L'entreprise qui a commis
I'infraction a cessé d’exister ;
juridiquement

————————————————————————————————————————————————————d

L'entreprise a été placée en
liquidation ou redressement mais ; é ’.
n'a pas cessé d’exister
juridiquement
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